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SISTEMA INTERNACIONAL PARA LA MEDICIÓN, MEJORAMIENTO Y ASEGURAMIENTO 

DE LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN 

MÓDULO MULTIVALENTE EN EVALUACIÓN PLANEACIÓN EDUCATIVA 

CARRERAS DE DERECHO, FISIOTERAPIA Y MEDICINA 

UNIVERSIDAD DE BOYACÁ 

TUNJA, BOYACÁ, COLOMBIA 

 

24 al 27 de agosto, 2015 

 

Programa de actividades 

 

LUNES 24: 

HORA ACTIVIDAD 

8:30 Salida del hotel a la Universidad. 

9:00 – 9:15 Inauguración 

Dra. Rosita Cuervo Payeras, Rectora de la Universidad de Boyacá 

Dr. Jorge González González, Presidente de la Red Internacional de 

Evaluadores, S.C.  

9:15 – 10:00 Marco Teórico Metodológico I 

- Fases del proceso de acreditación internacional. 

- Papel y compromiso de los pares evaluadores.  

- El Modelo “V”: Análisis Estructural Integrativo de Organizaciones 

Universitarias. Fundamento y estrategia para el mejoramiento 

permanente de la educación superior.  

Dr. Jorge González González 

10:00 – 10:30 Receso 

10:30 – 11:15 Marco Teórico Metodológico II 

La visita como parte del proceso de acreditación internacional de 

programas educativos. 

Dr. Jorge González González 

11:15 – 12:30 Sesión de taller 1 

- Presentación, por parte de la comisión responsable del proceso de 

acreditación de cada carrera, de la caracterización general 
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preliminar del proyecto general de desarrollo y plan de mejora, 

considerando los problemas identificados en el taller de 

preacreditación y con base en los referentes institucional, social, 

disciplinario y profesional. 

- Presentación de los avances en la elaboración de la bitácora del 

proceso de acreditación de cada carrera. La bitácora deberá 

consistir en la reconstrucción histórica del proceso de acreditación 

desde su inicio hasta el momento actual: a) criterios para la 

integración de la comisión responsable del proceso; b) relatoría de 

la organización de las acciones para la identificación de la 

problemática de la carrera; c) relatoría de la integración de los 

resultados y de la construcción del proyecto general de desarrollo y 

plan de mejora. 

Trabajo por equipos 

El grupo se dividirá en dos equipos, uno por cada facultad 

12:30– 14:00 Almuerzo 

14:00 – 18:00 Sesión de taller 2 

- Análisis de la información de cada carrera.  

- Preparación de la visita. 

Trabajo por equipos 

El grupo se dividirá en tres equipos, uno por cada carrera 

18:30 Actividad cultural organizada por la Universidad 

 

MARTES 25:  

 

HORA ACTIVIDAD 

8:30 Salida del hotel a la Universidad. 

9:00 – 10:00 Marco teórico metodológico III y IV 

Dr. Jorge González González 

10:00 – 10:15 Receso 

10:15 – 11:30 Sesión de taller 3 

Visita a las instalaciones de la Facultad, donde se estén llevando a 

cabo las actividades académicas de cada carrera: aulas, talleres, 

laboratorios, etc. 

11:30 – 12:30 Sesión de taller 4 

Entrevista con alumnos de los diferentes semestres de cada carrera, 

así como con graduandos (alumnos que concluyeron los estudios 

pero no se han titulado) 

Trabajo por equipos 

12:30 – 14:00 Almuerzo 
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14:00 – 15:15 Sesión de taller 5 

Entrevista con profesores de cada carrera 

Trabajo por equipos 

15:30 – 16:45 Sesión de taller 6 

Entrevista con egresados de cada carrera 

Trabajo por equipos 

17:00 – 18:30 Sesión de taller 7 

Entrevista con empleadores de cada carrera 

Trabajo por equipos 

 

MIÉRCOLES 26: 

 

HORA ACTIVIDAD 

7:30 – 8:00 Traslado a las instalaciones fuera de la Facultad donde se estén 

llevando a cabo las actividades académicas de cada carrera. 

8:00 – 12:30 Sesión de taller 8 

Visita a las instalaciones fuera de la Facultad donde se estén 

llevando a cabo las actividades académicas de cada carrera. 

12:30 – 14:00 Almuerzo 

14:00 – 18:30 Sesión de taller 9 

Análisis de la información de la visita 

 

JUEVES 27: 

HORA ACTIVIDAD 

8:30 Salida del hotel a la Universidad. 

9:00 – 10:30 Presentación de equipos 

10:30 – 11:30 Clausura del taller 

 


